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План работы по противодействию коррупции на 2017-2018 год
в МАОУ «Лицей № 5»

1. Общие положения.
1.1. План работы по противодействию коррупции разработан на 

основании:
- Федерального закона от 2:5.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции»;
- Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов»;

- Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 
проектов нормативных правовых актов»;
- Указа Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О 
национальном плане противодействия коррупции на 2016 -  2017 годы»;
- Распоряжение губернатора Пермского края от 29 апреля 2016 г. № 93-р 
«Об утверждении Методических рекомендаций по разработке планов по 
противодействию коррупции в Пермском крае на 2016-2017 годы».
1.2. План определяет основные направления реализации 
антикоррупционной политики, систему и перечень программных 
мероприятий, направленных на противодействие коррупции в МАОУ 
«Лицей № 5».

2. Цели и задачи.
2.1. В едущие це л и :
- реализация антикоррупционной политики в МАОУ «Лицей № 5»
- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в рамках 
компетенции администрации школы;
- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции 
в МАОУ «Лицей № 5»;
- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных 
процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия 
граждан к деятельности администрации школы.



2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих 
задач:
- выявление и проведение мероприятий по устранению условий, 
способствующих совершению коррупционных правонарушений в МАОУ 
«Лицей № 5»;
- создание условий для предотвращения конфликта интересов;
- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 
ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;
- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 
нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;

разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, 
снимающих возможность коррупционных действий;
- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к 
информации о фактах коррупции, а также на их в свободное освещение в 
средствах массовой информации.

3. Ожидаемые результаты реализации Плана
- повышение эффективности управления, качества и доступности 
предоставляемых образовательных услуг;
- укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы.

План мероприятий по противодействию коррупции 
в МАОУ «Лицей № 5» на 2017 -  2018 годы

№
п\п

Мероприятия Сроки Ответственный

1. Организационные мероприятия
1.1 Разработка и утверждение плана 

по противодействии коррупции на 
2017-2018 годы

июнь Директор

1.2 Приведение в соответствие с 
действующим законодательством о 
противодействии коррупции 
должностных инструкций 
работников ОУ и иных локальных 
актов учреждения

сентябрь Директор, зам. 
директор по УВР

1.3 Обновление информации по 
реализации антикоррупционной 
политики ОУ на сайте

В течение года Директор, 
ответственный за 

сайт лицея
1.4 Информирование педагогического 

коллектива по вопросам 
реализации антикоррупционной 
политики ОУ, изменениях в 
законодательстве. Проведение

1 раз в 
четверть

Директор,
ответственный

по
противодействию

коррупции



разъяснительной работы с 
работниками ОУ о 
недопустимости принятия 
подарков в связи с их 
должностным положением

2. Повышение эффективности деятельности лицея по противодействию 
коррупции

2.1 Издание приказа о назначении 
ответственных за осуществление 
мероприятий по профилактике 
коррупции

август Директор

2.2 Ведение Журнала учета 
регистраций заявлений о 
коррупционном правонарушении

По мере 
поступления 

жалоб

Ответственный
по

противодействию
коррупции

2.3 Принятие мер, направленных на 
решение вопросов, касающихся 
борьбы с коррупцией, по 
результатам проверок

В течение года Директор

2.4 Организация контроля за 
соблюдением работниками лицея 
кодекса этики учителя

В течении года Ответственный
по

противодействию
коррупции

2.5 Разработка и реализация 
мероприятий направленных на 
формирование нетерпимого 
отношения к проявлениям 
коррупции со стороны работников 
лицея

1 раз в 
полугодие

Ответственный
по

противодействию
коррупции

2.6 Размещение на сайте ОУ правовых 
актов антикоррупционного 
содержания

В течение года Администрация
ОУ

2.7 Оформление информационного 
стенда в лицее с информацией о 
предоставляемых услугах

В течение года Ответственный
по

противодействию
коррупции

2.8 Публичный отчет директора По итогам 
учебного года

Директор

2.9 Отчет о расходовании бюджетных 
и внебюджетных средств лицея

По итогам 
финансового 

года

Директор

2.10 Систематический контроль за 
получением, учетом, хранением, 
заполнением и порядком выдачи

Июнь, июль Директор, зам. 
директора по 

УВР



документов государственного 
образца об основном общем 
образовании, среднем общем 
образовании

3. Обеспечение антикоррупционного образования
3.1 Организация и проведение 

мероприятий по 
антикоррупционному образованию 
в части включения в программы 
учебных курсов, предметов, 
дисциплин (модулей) 
направленных на решение задач 
формирования 
антикоррупционного 
мировоззрения, повышения уровня 
правосознания и правовой 
культуры учащихся

В течение года Учитель истории 
и

обществознания

3.2 Проведение классных часов в 1-11 
классах, посвященные 
Международному дню 
антикоррупции

декабрь Классные
руководители

3.3 Соблюдение требований 
законодательства во время 
проведения ЕГЭ и ОГЭ в ОУ

Май - июль Директор, зам. 
директора по 

УВР
4. Дальнейшее развитие правовой основы противодействия коррупции

4.1 Изучение передового опыта 
деятельности школ РФ по 
противодействию коррупции и 
подготовка в установленном 
порядке предложений по 
совершенствованию этой 
деятельности в лицее

В течение года Ответственный
по

противодействию
коррупции

5. Совершенствование работы кадрового подразделения лицея по 
профилактике коррупционных и других правонарушений

5.1 Анализ работы ОУ по 
антикоррупционной деятельности, 
коррекция плана по 
противодействию коррупции

декабрь Ответственный
по

противодействию
коррупции

5.2 Подготовка методических 
рекомендаций для лицея по 
вопросам организации 
противодействия коррупции

декабрь Ответственный
по

противодействию
коррупции

5.3 Организация семинаров по 
изучению педагогическими

По мере 
поступления

Директор



работниками
законодательства РФ 
противодействии коррупции

лицея
о

[

документов

6. Периодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и 
эффективности мер, принимаемых по ее предупреждению и по борьбе 
с ней на территории лицея

6.1 Обобщение практики 
рассмотрения жалоб и обращение 
граждан, касающихся действий 
(бездействия) педагогических 
работников, связанных с 
коррупцией, и принятие мер по 
повышению результативности и 
эффективности работы с 
указанными обращениями

Ежеквартально 
до 10-го числа 

месяца, 
следующего за 

отчетным 
периодом

Ответственный
по

противодействию
коррупции

6.2 Анализ заявлений, обращений 
граждан на предмет наличия в них 
информации о фактах коррупции

По мере 
поступления

Ответственный
по

противодействию
коррупции

6.3 Содействие родительской 
общественности по вопросам 
участия в учебно-воспитательном 
процессе в установленном 
законодательстве порядке.

В течение года Директор

7. Взаимодействие с правоохранительными органами
7.1 Предоставление информационных 

материалов и сведений по 
показателям мониторинга 
антикоррупционного проявления в 
уполномоченные органы 
государственного управления

В течение года Ответственный
по

противодействию
коррупции

7.2 Обмен информацией в рамках 
межсетевого взаимодействия в 
объёме компетенции

Постоянно Ответственный
по

противодействию
коррупции


